ISTITUTO COMPRENSIVO "BOBBIO-NOVARO"”
Via Santhia’, 76 - 10154 TORINO
Tel. 01101166766
CODICE MECCANOGRAFICO: TOIC8CF006 CODICE FISCALE: 97856430018 CODICE
UNIVOCO: D6U6V2

m@il: foic8ctf006Gistruzione.it pec: toic8cf06G@pec.istruzione.it

Cire Ll

Torino  09/11/2022
Al personale in servizio nelP’Istituto
LORO SEDI

Oggetto: sciopero 18 novembre 2022 - SISA

vedasi comunicazioni aliegate in bacheca.

Vista la proclamazione dello sciopero indetto per il 18 novembre 2022;

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’ Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020,

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal f' ne i dirigenti scolaslzcz riportano nella
motivazione della comunicazione il lesto integrale del presente comma™

ST INVITANO LE SS.LL.

A rendere in modo volontario entro il 13 novembre 2022, “esclusivamente” attraverso lu Bacheca dichiarazione di

adesione o meno.

I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Bianca PARISI

Pravee (ot
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Al M.I.

Uff. Gabinetto e Relaz. Sindacali
gabmin.retazlonisincacali@istruzione.it

AHla Comm. di Garanzia

plazza del Gesh 46 - Roma
segreteria@cgsse.it

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dip. Funz. Pubblica

Palazzo Vidoni -~ Corso Vittorio Emanuete II - Roma
segreteria. urspa@funzionepubblica.it

MAECK

patrizia.valeau@esteri,it

Ministaro del Lavoro
darapportilavoradive@lavoro.gov.it

Milane, 24 ottobre 2022

Oggetto: Proclamazione SCIOPERG per it comparto scucla per lintera giornata di venerdl 18 novembre 2022 per tutto il personale
Docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e all'estero, ai sensl della L. 146/90 e successive integrazioni e modificazioni.

Questa 0,5, proclama per il personale indicato in oggetfo
GIORNATA INTERA DI SCICPERQ per |l 18 v re 2022

Dopo aver contrastato Berlusconl, Montl, la lecge Fornero con 48 ore di sclapero, dopo aver prodamato nell'estate 2012 lo stato d'agitazione
contro l'inserimento del Fiscal Compact e def vincoll di bilanclo europel nella Costituzione italiana, sempre contrarl alliniquo governo Braghi,
dopo aver difeso dalla dubbla legittimitad costituzionale del certificato verde i favoratori, continuiamo a esprimere la necessita di politiche
soclall per tutte e tuttl gli italiani, a favore di casa, scuola, cultura, salute e lavore ¢ a! conternpo manifestiamo solidarieta con | popoli di
Africa, Asia e America Latina, nella convinzione che fe multinazionall speculative e finanziarle cha impoveriscone gli italiant e gil europei allo
stesso modoe pratichine It furto defle materie prime energetiche e slimentari di quel continentt,

A fronte del crescente peggioramento delle condizion di vita degli italiani e della situazione della scusla pubblica in particolare chiediamo:

«  Abolizione del concorse per Dirigente Scolastico ¢ passagglo a una figura elettiva sul modello unlversitario da parte del collegio
docentt, scegliendo tra un suo membro, con laurea magistrale e ed almeno tre anni nel ruole di primo collaboeratare, rinnovablle o
revocabile ogni blennio,

+  Assunzione su tuttl | postl vacantl e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediate ope legis.

+« Immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguaie salarlo dallinfanzia alle scuole secondarie di seccndo
grado.

*  Assunziore su tutti i posti vacant! e disponiblli per tutti gl ordinl di scuola del personale ATA, con valore bastevole del diploma di
licenza media per | collaboratori scolastict,

+ Concorso riservato per | DSGA facent! funziong con almeno tre annl di servizic nel medesimo ruolo, anche se privi di laurea
rmagistrale.

. Recupero immediate dell'inflazione manifestatasi in questl mesi di Governo Draghl, procedendo con aumenti degll stipendi almeno
del 20%, vedasi paniere detle assoclazionl dei consumatorl,

»  Introduziene dello studio di arabo, russo e cinese nelle scucie secondarie superiori.

+  Ope legis per il penstonamento volontario a partire dall‘a.s. 2023/24 del personale defla scuola docente ed ATA con decurtazione det
2,5% per ¢lascun anno mancante rispetto al quaranta per tutte e tutti coloro che abbiane almeno trent’anni di servizio e dl
contributl, senza vincoll anagrafici.

Avanziame Inoltre richlesta di totale revisione del sistema di reclutamento de! docenti, abolizione dei 60 CFU che foraggiano il rmercato dei
titoli, Htorno alla contrattazione per i percorsi di valorlzzazione professionale, contro il blocca della mobilita che deve essere libera come in
tutti ¢ paest deli'Unlone Eurapea, abelizione della Scucla di Alta Formazione.

It nostro impegno per 'ambilente e per il cima, le giormnate di fotta Indette insleme al movimento giovanile internazionale volto slla difesa del
futuro ¢l convincono che non & con un esasperato economicismo, con un primate della finanza che potremo risolvere le grandi contraddizioni
ptanetarie, fornentate dall'unipolarismo, il SISA sostiene la costruzione di un mondo muitipolare, solidale ¢ fraterno in cui la centralitd del
saperi, defla cultura e della scuola siano Hl cardine di una nuova clvilizzazione, chiediamo pace per | mondo e fine di ogni razzismo,
confermando il nostro impegne contro la sinofobla & |a russofobla, cosl come contra la discriminazione par motivi religiost nella societa e nelie
scuole italiane, Il SISA resta impegnato nella costruzione di una scuola aperta e partecipata, in cul, come diceva don Milani, non si facciano
parti eguall tra diseguall, perché peggiorando le condiziont def lavoratori sl peggiorano e condizioni dl apprendimento degli studentl. It SISA
chiede la riaffermazione della relazione educativa, della libertd di insegnamento del docent] e della libertd di apprendimento degli studenti.
Chiediamo altresi [a fine deli‘alternanza scuola - lavoro, non solo perché uccide, ma perché rappresenta il subappalto gratuito di manodopera
e non insegna nulla, s& non subordinazione ¢ sfruttamento,

Saolo coinvolgendo gl studenti ~ di cui iF 17 novembre ricorre la glornata internazionale di lotta per i loro diritt! - nella costruzione dei sapen a
restituendo lore il pretagorismo educative che ne fa soggetti partecipl & non oggetto di una rmera trasmissione dei saperi, vi & la possibilitd di
un radicale rinnovamento positivo della scuola italiana, nel solco della Costituzione ltaliana, nata dalla Resistenza antifascista e fondata sul
lavoro, una Castituzione che ritiene inviolablll { diritti di ogni essere umano, senza discriminazionl e per ia plena Integrazione delle seconde
generazionl di immigratl e di quant!, vincendo enormi difficoltd, raggiungono I'Europa in cerca di pace e lavoro.

La scrivente 0.5. si ritiene esonerata dall’espletamento del “tentativo abbligatorio di conciliazione” data la natura generale e
politica del temi soprariportati.

Distintl salud
Il Segretario genarale

Davide Rossi
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UFFICIO RELAZION] SEINDACALI
Servizio per  procedimenti negoziali

per la rappresentativitd sindacale e gli scioperi

SCHEDA SCIOPERO DEL 18 NOVEMBRE 2022 SCUOLA

Proclamato da: SISA

Caratteristiche sciopero: Nazionale

Personale coinvolto: Docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in [talia e all'estero
Data di svolgimento e fasce orarie: intera giornata del 18 novembre 2022

La sigla sindacale SISA non & rappresentativa nel comparto di
contrattazione collettiva dell'Istruzione ¢ della Ricerca come si evince
Rappresentativita della sigla sindacale: dalla consuliazione delle tabelle definitive relative al triennio 2019/2021
del’*ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO
2019-2021”, pubblicate sul sito dell’ ARAN.

Interventi della Commissione di garanzia: Nessuno

scheda elaborata il 08.11.2022




